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1  Abgabenénderungsgesetz 2010 (AbgAG 2010)

Anfang Juni 2010 hat das AbgAG_ 2010, mit dem zahlreiche Steuergesetze gedndert werden, das
Parlament passiert. Nachfolgend ein Uberblick Gber die wichtigsten Anderungen:

1.1 Neudefinition desBegriffes, ¢ffentliche Mittel”

Subventionen aus 6ffentlichen Mitteln (zB wegen Hilfsbedurftigkeit, fir Zwecke der Wissenschaft und
Forschung, fir Zwecke der Kunst oder fir Anlageninvestitionen) sind nach den Bestimmungen des
Einkommen- und Korperschaftsteuergesetzes beim Empfanger in der Regel steuerfrei. Der Begriff
,Offentliche Mittel* wurde von der Rechtsprechung bisher sehr restriktiv interpretiert und entsprach damit
nicht mehr den gegenwartigen vielfaltigen offentlichen Forderstrukturen. Mit der nunmehrigen, ab
01.07.2010 geltenden Anderung wird erreicht, dass zu den steuerfreien éffentlichen Mitteln nicht nur

Forderungen von osterreichischen 6ffentlich-rechtlichen Korperschaften (insbesondere Bund,
Lander und Gemeinden) gehtren, sondern auch Subventionen von

vergleichbaren offentlich-rechtlichen K 6rperschaften eines EU- oder EWR-Mitgliedstaates
Einrichtungen der EU selbst und von

in- oder audandischen ausgegliederten, gesetzlich eingerichteten, aber privatrechtlich
organisierten Fordereinrichtungen (zB Forschungsforderungs-GmbH).
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Die erwahnten ausgegliederten Fordereinrichtungen sind verpflichtet, dem Subventionsempféanger die
Erfillung der gesetzlichen Voraussetzungen fur die Qualifikation der gewdhrten Subvention als
,Offentliche Mittel“ zu bestétigen.

In der Praxis ist zu beachten, dass die Steuerfreiheit von Subventionen meist ohne materielle
Auswirkung bleibt, da sie im Regelfall zur steuerlichen Nichtabsetzbarkeit der geforderten
Betriebsausgaben fuhrt, was im Ergebnis einer Steuerpflicht der Subvention entspricht. Bei
Investitionsforderungen sind die steuerfreien Subventionen ertragsteuerlich mit den geférderten
Investitionskosten zu verrechnen. Damit wird zwar eine sofortige Steuerpflicht der Subvention
vermieden, allerdings fuhrt die Verrechnung mit den Investitionskosten zu einer Verminderung der
steuerlich absetzbaren Anlagenabschreibungen und damit letztlich ebenfalls wiederum zu einer
(allerdings auf die Abschreibungsdauer verteilten) Steuerpflicht der Subvention.

Abweichend von den dargestellten Grundsétzen ist das BMF bei arbeitsmarktpolitischen Zuschiissen
und Beihilfen besonders kulant und unterstellt keinen unmittelbaren wirtschaftlichen Zusammenhang
zwischen Subvention und (geférderten) Personalaufwendungen, wenn mit den Subventionen zusétzliche
Arbeitsplédtze geschaffen werden. In folgenden Fallen kommt es zB bei steuerfreien Zuwendungen seitens
des AMS daher zu keiner K lirzung von Betriebsausgaben, sodass die Subvention im Ergebnis wirklich
steuerfrei ist:

» Blum-Pramie*

Zuschiisse zu einer integrativen Berufsausbildung nach 8§ 8b Berufsaushildungsgesetz
Beihilfen nach dem Solidaritdtspramienmodell (8 37a AMSG)

Kombilohnbeihilfe flr Arbeitgeberlnnen (8 34a AMSG)

Eingliederungsbeihilfe (, Come Back”, 8 34 AMSG)

Zuschuss zur Forderung von Ersatzkraften wahrend Elternteilzeitkarenz (8 26 AMFG)

Aus den angefuihrten Griinden fuhren auch die Lehrlingsausbildungsprémie oder Beihilfen fur die
betriebliche Ausbildung von Lehrlingen nach 8 19c Berufsausbildungsgesetz zu keiner
Aufwandskirzung. Das Altersteilzeitgeld (8 27 AIVG) fuhrt ebenfalls zu keiner Aufwandskirzung,
sofern der Zuschuss an die Beschéaftigung einer Ersatzkraft geknipft ist (dieses Erfordernis ist allerdings
seit 01.09.2009 wieder weggefallen); dabei ist die zum Beginn der Laufzeit der Altersteilzeitvereinbarung
geltende Rechtslage fur die gesamte Dauer der Vereinbarung mal3geblich.

1.2 Weitere Anderungen im Einkommensteuerrecht

Als Folge eines Urteils des Verfassungsgerichtshofes wurden die Bestimmungen Uber die
Berlicksichtigung von gesetzlichen Unterhaltsleistungen fur nicht haushaltszugehdrige Kinder,
fur die weder der Steuerpflichtige noch der mit ihm im gemeinsamen Haushalt Iebende (Ehe-)
Partner Anspruch auf Familienbeihilfe hat, gedndert. Ab 01.01.2011 sind die
Unterhaltsleistungen fir ein auRerhalb der EU bzw des EWR lebendes Kind, fur welches
kein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht, nicht mehr durch den Unterhaltsabsetzbetrag
abgegolten, sondern kdnnen als aul3er gewohnliche Belastung geltend gemacht werden.



1.3 Anderung im K orper schaftsteuerrecht

Gruppenbesteuerung:

Ab 01.07.2010 sind Beteiligungsgemeinschaften bei Unternehmensgruppen nur mehr als
Gruppentrager und nicht mehr als Gruppenmitglieder zugelassen. Auf3erdem dirfen
Mitbeteiligte einer Beteiligungsgemeinschaft nicht mehr gleichzeitig Gruppenmitglieder,
sondern  lediglich  Gruppentrdger ener anderen Unternehmensgruppe sein.  Fir
Beteiligungsgemeinschaften, die nicht den neuen Bestimmungen entsprechen, gelten
Ubergangsfristen bis 31.12.2020.

1.4 Anderungen im Umsatzsteuerrecht

Anderung bel  der Umsatzsteuervoranmeldung  (UVA) sowie bel  der
Umsatzsteuerjahreserklarung:

Unternehmer sind grundsétzlich zur Erstellung von monatlichen Umsatzsteuervoranmeldungen
verpflichtet. Unternehmer mit einem Vorjahresumsatz von nicht mehr als 30.000,00 € missen
ihre UVA derzeit nur vierteljahrlich erstellen. Diese (Vorjahres)Umsatzgrenze fir die
vierteljahrliche UVA wird ab 2011 von 30.000,00 € auf 100.000,00 € erhoht. Unternehmer
mit einem Umsatz 2010 von bis zu maximal 100.000,00 € sind im Jahr 2011 daher nur mehr zur
Erstellung von vierteljahrlichen Umsatzsteuervoranmeldungen verpflichtet.

Dieser Erleichterung steht allerdings eine Verscharfung bei der UVA-Einreichung beim
Finanzamt gegeniiber. Nach derzeitiger Rechtslage missen Unternehmer die erstellte UVA nur
dann beim Finanzamt einreichen, wenn der Vorjahresumsatz mehr als 100.000,00 € betragt;
andernfalls ist die erstellte UVA lediglich bei den Aufzeichnungen des Unternehmers
aufzubewahren. Parallel zur Anhebung der Umsatzgrenze fur die vierteljahrliche UVA-
Erstellung von 30.000,00 € auf 100.000,00 € wird die Umsatzgrenze fur die verpflichtende
Einreichung der UVA beim Finanzamt ab 2011 von derzeit 100.000,00 € auf 30.000,00 €
gesenkt.

Eine weitere Erleichterung gibt es fur Kleinunternehmer mit Umsétzen bis zu 30.000,00 €.
Diese sind bekanntlich (unecht) steuerbefreit, mussen aber trotzdem — auch wenn sie keine
Umsatzsteuer zu entrichten haben — derzeit bei einem Jahresumsatz von mehr als 7.500,00 € eine
Umsatzsteuerjahreserklarung abgeben. Die Grenze, ab der Kleinunternehmer ene
Umsatzsteuerjahreserklarung beim Finanzamt einreichen muissen, wird ab 2011 von
7.500,00 € auf 30.000,00 € angehoben.

Zusammenfassend gelten daher ab 2011 fir UVA und Jahreserkléarung folgende Regelungen:

. e Verpflichtung zur UV A- Verpflichtung zur Abgabe
Vorjahresumsatz UVA-Zeitraum Einreichung USt-Jahreserklarung
bis € 30.000,00 € vierteljahrlich nein nein
Uber € 30.000,00

bis vierteljahrlich ja ja
€ 100.000,00
Uber € 100.000,00 monatlich ja ja




Der zur Beseitigung der Steuervorteile des PKW-Auslanddeasings vor einigen Jahren
eingefiihrte, aber von der Judikatur ds EU-widrig erkannte umsatzsteuerliche
Eigenverbrauchstatbestand wird ab 01.01.2010 ersatzlos gestrichen. Die Bestimmung ist auch
deshalb weitgehend (iberfliissig geworden, da aufgrund einer Anderung der EU-Mehrwertsteuer-
Richtlinie das PKW-Audandsleasng durch einen 0osterreichischen Unternehmer seit
01.01.2010 nicht mehr am (steuerlich gunstigeren) Unternehmerort des auslandischen
Leasinggebers, sondern in  Oderreich umsatzsteuerpflichtig ist. Damit kann der
Vorgteuerausschluss fur PKW-Aufwendungen durch ein Auslandsleasing (mit Rickerstattung der
auslandischen Vorsteuern im Ausland) nicht mehr umgangen werden.

2 WasKinder in den Ferien verdienen diirfen

Wenn studierende Kinder fir die Ferien einen lukrativen Ferialjob finden, so ist das sowohl fir die
Kinder als auch fir die Eltern erfreulich. Fir die Eltern kann ein Ferialjob allerdings auch zu
empfindlichen finanziellen Einbuf3en fihren.

Um die Familienbeihilfe und den Kinderabsetzbetrag nicht zu gefdhrden, darf das steuerpflichtige
Jahreseinkommen des Kindes (nach Abzug von Sozialversicherungsbeitragen, Werbungskosten,
Sonderausgaben und aul3ergewohnlichen Belastungen) bei Kindern ab 18 Jahren 9.000,00 € pro Jahr
nicht Gberschreiten, unabhéngig davon, ob es in den Ferien oder auf3erhalb der Ferien erzielt wird. Bei
Gehaltseinkiinften darf ein Kind daher insgesamt brutto rund 11.200,00 € pro Jahr (Bruttogehalt ohne
Sonderzahlungen unter Berticksichtigung von SV-Beitragen in Hohe von rd 2.024,00 € bzw
Werbungskosten- und Sonderausgabenpauschale von 192,00 €) verdienen, ohne dass die Eltern die
Familienbeihilfe und den Kinderabsetzbetrag verlieren. Die Einkunftegrenze von 9.000,00 € ist ein
Jahresbetrag. Zu den fur den Bezug der Familienbeihilfe und des Kinderabsetzbetrages ,,schadlichen”
Einklnften zahlen nicht nur Einklinfte aus einer aktiven Tétigkeit (Lohn- oder Gehaltsbeziige, Einkiinfte
aus einer selbstandigen oder gewerblichen Tétigkeit), sondern sdmtliche der Einkommensteuer
unterliegenden Einkinfte (daher beispielswveise auch Vermietungss oder songtige Einkinfte).
Lehrlingsentschédigungen, Waisenpensionen sowie einkommensteuerfreie Beziige und endbesteuerte
Einkiinfte bleiben aul3er Ansatz.

Folgende Besonder heiten sind noch zu beachten:

Ein zu verseuerndes Einkommen, das in Zeitraumen erzielt wird, fur die kein Anspruch auf
Familienbeihilfe bestent (zB bei vortbergehender Einstellung der Familienbeihilfe, weil die
vorgesehene Studienzeit in einem Studienabschnitt abgelaufen ist), ist in die Berechnung des
Grenzbetrages nicht einzubeziehen.

Auch das Einkommen des Kindes innerhalb von drei Monaten nach Abschluss der
Berufsausbildung wird auf die schadliche Einkommensgrenze nicht angerechnet.

Die Familienbeihilfe und der Kinderabsetzbetrag fallen tbrigens nicht automatisch weg, sondern
ers dann, wenn die Eltern den zu hohen Verdienst ihres Sprossings pflichtgeméld dem Finanzamt
melden. Wer eine solche Meldung unterl&sst, riskiert zusédtzlich zur Ruckforderung der
Familienbeihilfe und des Kinderabsetzbetrages auch eine Finanzstrafe!

Ubrigens: Kinder unter 18 Jahren kénnen ganzjahrig beliebig viel verdienen!

Bis zu einem monatlichen Bruttobezug von 366,33 € (Wert fir 2010) fallen wegen geringfligiger
Beschaftigung auch keine Dienstnehmer-Sozialversicherungsbeitrége an. Liegt der Monatsbezug Uber
dieser Grenze, sind im Normalfall SV-Beitrége zu entrichten.
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Bei Ferialjobs in Form von Werkvertragen oder freien Dienstvertragen, bei denen vom Auftraggeber
kein Lohnsteuerabzug vorgenommen wird, muss ab einem Jahreseinkommen (Bruttoeinnahmen
abzuglich der mit der Téatigkeit verbundenen Ausgaben) von 11.000,00 € fur das betreffende Jahr eine
Einkommensteuererklarung abgegeben werden. Eine Ferialbeschéftigung im Werkvertrag bzw freien
Dienstvertrag unterliegt grundsétzlich auch der Umsatzsteuer (im Regelfall 20%). Umsatzsteuerpflicht
besteht jedoch erst ab einem Jahresumsatz (= Bruttoeinnahmen inklusive 20% Umsatzsteuer) von mehr als
36.000,00 € (bis dahin gilt die unechte Steuerbefreiung fir Kleinunternehmer). Eine Umsatzsteuererklarung
muss allerdings — trotz der Steuerbefreiung — bereits ab einen Jahresumsatz von mehr als 7.500,00 € (netto,
ohne USt) abgegeben werden (siehe ab 2011 aber oben Punkt 1.4).

3

Aktudles von den Hochstgerichten

Verfassungsgerichtshof priift Beschrankung des Verlustabzuges auf betriebliche Einkiinfte

Der Verfassungsgerichtshof (VfGH) zieht in Zweifel, ob seine bisherige Beurteilung, dass Verluste
aus Vermietung und Verpachtung vom Verlustvortrag ausgeschlossen  sind,
verfassungskonform ist, und wird daher die Verfassungsmaldigkeit der Bestimmungen Uber den
Verlustvortrag Uberprufen. Der fehlende Verlustvortrag bei den Einkinften aus Vermietung und
Verpachtung kann ndmlich dazu fuhren, dass ein Einkommen versteuert werden muss, das - auf
mehrere Jahre gesehen - gar nicht erzielt wurde, ndmlich dann, wenn im Jahr des Verlustes keine
entsprechend hohen anderen Einkinfte zum Verlustausgleich vorliegen. Das endgiltige Urteil des
V{GH bleibt abzuwarten.

Aufhebungsantrag des Verwaltungsgerichtshofes zum , M ontageprivileg*

Einklinfte, die Arbeitnehmer inlandischer Betriebe fir eine beglnstigte Audandstéatigkeit
beziehen, sind nach derzeitiger Rechtslage steuerfrei. In  Hinblick auf die
Arbeitnehmerfreiziigigkeit besteht aber die Notwendigkeit, den Anwendungsbereichs der Regelung
auf Arbeitnehmer auslandischer Betriebe in der EU und der Schweiz auszudehnen. Unter dieser
Voraussetzung verliert aber nach Ansicht des Verwaltungsgerichtshofes (VwGH) auch die
Beschrankung auf die (Auslands-) Montage ihre sachliche Rechtfertigung. Da fur den VwGH
kein Grund mehr ersichtlich ist, Arbeitgeber, die ihre Arbeitnehmer zu anderen (nicht beglnstigten)
Tétigkeiten ins Ausland entsenden, von der Steuerbefreiung auszuschlief3en, hat der VWGH an den
VIGH den Antrag gestellt, die Bestimmung Uber die Steuerfreiheit der Auslandsmontagetétigkeit
als verfassungswidrig aufzuheben. Die Reaktion des VIGH bleibt abzuwarten.

Termine

Vorsteuererstattung bis 30.06. bzw 30.09.2010

Im alljahrlichen Wettlauf um die Fallfrist 30.06. fur die Erstattung auslandischer Vorsteuern ist seit
01.01.2010 eine deutliche Entspannung eingetreten. So konnen Osterreichische Unternehmer
Antrage auf Vorsteuerrickerstattung fur samtliche EU-Mitgliedstaaten in elektronischer Form
Uber das eigene Finanzamt (=Sitzfinanzamt) mittels FinanzOnline an den Erstattungsmitgliedstaat
richten. Der Antrag auf Vorsteuerersattung fiur das Kalenderjahr 2009 ist bis spatestens
30.09.2010 einzubringen.



Wurde einem oOsterreichischen Unternehmer beispielsweise Umsatzsteuer in Deutschland und
Ungarn in Rechnung gestellt (zB Umsatzsteuer fur Hotelkosten), mussten bislang zwel
Erstattungsantrége (einer in Deutschland und einer in Ungarn) eingebracht werden. Ab heuer ist
dafiir nur noch ein globaler Erstattungsantrag erforderlich, der in Osterreich tiber FinanzOnline
einzubringen ist. Die 0sterreichische Finanzverwaltung leitet den Antrag sodann nach Priifung von
Vollstandigkeit und Zul&ssigkeit an die zusténdigen Behdrden in Deutschland und Ungarn weiter.
Die Vorlage einer gesonderten Unternehmerbescheinigung (U 70 Formular) ist nicht mehr
erforderlich.

Bedingt durch das elektronische Verfahren entféllt generell die Vorlage der Originalbelege (auch
keine Kopien), aul3er der Ergattungsmitgliedstaat fordert diese gesondert an. Unterjdhrig gestellte
Antrdge mussen riuckerstattbare Vorsteuern von zumindest 400,00 € umfassen. Bezieht sich ein
Antrag auf ein ganzes Kalenderjahr bzw. auf den letzten Zeitraum eines Kalenderjahres, so
mussen die Erstattungsbetrége zumindest 50,00 € betragen.

Termin 30.09.2010: Frist zur Einreichung des Jahresabschlusses 31.12.2009 beim Firmenbuch

Grundsétzlich sind alle Jahresabschlisse in elektronischer Form beim Firmenbuch einzureichen,
mit Ausnahme von (offenlegungspflichtigen) Kleinst-K apitalgesellschaften, bei denen die
Umsatzerlose in den zwolf Monaten vor dem Abschlussstichtag 70.000,00 € nicht Uberschritten
haben. Diese konnen die Einreichung des Jahresabschlusses sowie die Bekanntgabe der
Umsatzerlose welterhin in Papierform vornehmen. Bei Verletzung der Verpflichtung zur
Einreichung sind Zwangsstrafen bis zu 3.600,00 € vorgesehen, die auch mehrmals verhangt
werden kdnnen. Im Falle der mehrmaligen Verhéangung kdnnen die Zwangsstrafen bei mittelgrol3en
Kapitalgesellschaften bis zum Dreifachen, bei grof3en Gesellschaften sogar bis zum Sechsfachen
angehoben werden. Die Eingabegebiihr betragt bel elektronischer Einreichung fir GmbHs
29,00 € und fur AGs 131,00 €, die Eintragungsgebuhr 18,00 €. Insgesamt betragen damit die
Gebiihren fir einen elektronisch Ubermittelten Jahresabschluss bei einer GmbH 47,00 € und bel
einer AG 149,00 €.




