ALLES UNTERNEHMEN. WIRTSCHAFTSKAMMER 0BEROSTERREICH

,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich

8.206 Ausbildungsbetriebe bilden per 31.12.2008
28.166 Lehrlinge aus = + 1,72 % gegeniiber 2007
(Nr. 1 in Osterreich mit 21,36% Lehrlingsanteil)

2008 haben 8.516 junge Menschen eine Lehre begonnen
= - 3,87% gegeniiber 2007

liber 45,86 % der 15- Jahrigen haben eine Ausbildung im
dualen System begonnen

2/3 der Lehrlinge sind mannlich, 1/3 weiblich

es werden Lehrlinge aus 57 Nationen ausgebildet
626 Lehrlinge nutzen eine verlangerte Lehrzeit

291 Jugendliche machen eine ,Teillehre“
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,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich

Ausbildungstrends der 15- jahrigen

90

80

25-35%

60-70%

1975 1979 1994 1999 2002 2006 2010 2015

‘l Schule (AHS, BMS, HAK, HTL) O duale Ausbildung = Lehre B ohne Ausbildung ‘

]
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscusrrocaen asenssrenseicn
,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich
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,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich

Anforderungen des Berufsbildes

Lehrvertragsreife mancher Jugendlicher

-—
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,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich
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,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich

Die Jugend geht uns aus

Sparte Gewerbe - Handwerk $ ALLES UNTERNEHMEN.  wirscuarrsrasnen onen T

,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich

der Fachkraftemarkt droht zusammenzubrechen, und es wird
Fachkraftemangel geben insbesonders fiir:

Wirtschaftszweige, die schon jetzt unter
Nachwuchsmangel leiden

Unternehmerinnen, welche immer noch glauben, die
guten Schulabgingerinnen kommen von alleine

Unternehmerlnnen, die bis jetzt nicht ausbilden oder
schon langer nicht mehr ausgebildet haben und somit
keinen Ruf als Ausbildungsbetrieb erwerben

gute Schulabgangerinnen werden durch AHS und BHS
abgesaugt

Sparte Gewerbe - Handwerk & ALLES UNTERNEHMEN. wrscuarrsrammen one osteRsicH




,Lehre aktuell“ - Zahlen - Daten - Fakten Oberosterreich

gute Schulabgangerinnen streben in ihren
Wunschberufen in traditionelle Ausbildungsbetriebe

starke regionale Unterschiede bei Angebot und
Nachfrage von Lehrstellen

fiir Modeberufe (zB. Biiro, Elektro, KFZ, IT, Medien) gibt
es nicht immer geniigend Lehrstellen

viele Branchen (zB. Bau, Lebensmittel) konnen mangels
Nachfrage die angebotenen Lehrstellen nicht besetzen

letzte geburtenstarke Jahrgange

bei so manchen Lehrstellensuchenden zeigen sich
schulische und/oder soziale Defizite = mangelnde
Lehrvertragsreife

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie

,Lehre aktuell“ - Sonderformen der Lehre

Doppellehre:
paralleles Erlernen von 2 Berufen, zB. Tischler-Einzelhandelskaufmann/frau

verkiirzte Lehrzeit:
insbesonders bei schulischen Vorkenntnissen

integrative Berufsausbildung:
fiir reine Praktikertypen, ofters mit verlangerter Lehrzeit (bis zu 2 Jahre)

pleillehre“:
Ausbildungsvertrag iiber eine Teilqualifizierung (1 - 3 Jahre)

Lehrabschluss ohne Lehre:
ausnahmsweise Zulassung zur Lehrabschlusspriifung

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie




,Lehre aktuell“ - Sonderformen der Lehre

integrative Berufsausbildung und Teillehre insbesonders fiir Jugendliche,
die vom AMS nicht in eine Lehrstelle vermittelt werden konnen und :

am Ende der Pflichtschule sonderpadagogischen Forderbedarf hatten
keinen positiven Hauptschulabschluss aufweisen
Behinderungen im Sinne des Behinderteneinstellungsgesetzes aufweisen

aus sonstigen in der Qualifikation des Jugendlichen liegenden Griinden
bei der Lehrstellensuche erfolglos bleiben

Sowohl Lehrling als auch Ausbildungsbetrieb werden wahrend der Lehrzeit durch
eine Berufsausbildungsassistenz begleitet.

Forderung durch AMS moglich, wenn vor Beginn des Lehrverhadltnisses mit dem AMS
eine Fordervereinbarung abgeschlossen wird

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscusrrocaen asenssrenseicn

,Lehre aktuell“ - Sonderformen der Lehre

Berufsreifepriifung konnte Image der Lehre
weiter erhohen = Eltern und Kinder haben
Perspektive Matura vor Augen

seit heuer fiir Lehrlinge kostenlos

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscuarrouanen asengsrenseicn




,Lehre aktuell“ - das modulare System

Grundmodul: /
Hauptmodul : C 0 0 7/

= Grund- + Hauptmodul: ( 0 0 7/

+ Spezialmodul(e): 1/ /
20 3 )O 4 5 "67 .5 "8 0) 5 "
)9 5

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.
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,Lehre aktuell“ - das modulare System

am Beispiel KFZ- Technik:

Grundmodul: 6 9 5
Hauptmodul :
= Grund- + Hauptmodul: "%/

+ Spezialmodul(e): <0 C3 )

Sparte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH




pLehre aktuell“ - auBerordentliche Auflosung § 15a BAG

Ende des ersten Lehrjahres (bei LZ 2 Jahre) sowie
Ende des zweiten Lehrjahres (bei LZ 3, 3 12, 4 Jahren)

0 = 4 0 5 )3 > ) 30
72,0 C @ 0 5 9 ; 0) CA% ,0&B, C
—
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pLehre aktuell“ - auBerordentliche Auflosung § 15a BAG

und das geht so:

Ende des 9. bzw. 21. Lehrmonates Mitteilung iiber geplante auBer-
ordentliche Auflosung an Lehrling, Lehrlingsstelle, Erziehungsberechtigte und BR

Vorschlag eines Mediators (muB in der Mediatorenliste eingetragen sein)

spatestens Ende des 10. bzw. 22. Lehrmonates Start Mediation mit
Lehrherrn, Lehrling und dessen Erziehungsberechtigten

Spatestens mit Beginn des 5. Werktages vor Ablauf des 11. bzw. 23.
Lehrmonates Ende der Mediation

spatestens am letzten Tag des 11. bzw. 23. Lehrmonates schriftliche
Auflosungserklarung an Lehrling, Lehrlingsstelle, Erziehungsberechtigte und BR

Ablauf des letzten Tages des 12. bzw. 24. Lehrmonates Ende des
Lehrverhaltnisses

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie




,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern

Ausbildungsqualitat durch Forderung
der Lehre weiter steigern

die neue Zukunftsforderung fiir
Lehrbetriebe

Sparte Gewerbe - Handwerk $  ALLES UNTERNEHMEN. wirscuarrerammen ooenssrenneicn

,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern

Anforderungen des Berufsbildes

Sparte Gewerbe - Handwerk &  ALLES UNTERNEHMEN.  inrscusrrsxannen onsnosrennsicn




,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern

Forderbar sind

Lehrberechtigte gem. § 2 BAG und Lehrberechtigte gem. § 2 Abs.1 LFBAG
mit Ausnahme der Gebietskorperschaften (Bund, Lander, Gemeinden) und
der politischen Parteien.

Nicht forderbar

sind selbstandige Ausbildungseinrichtungen, (§§8 29, 30, 30b, 8b BAG Abs.
14 u.15, Trager gemaB JASG, § 15a LFBAG ...).

T "#5% &
" % () $
T "#5% &
|
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,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern
Basisforderung fir alle Lehrverhéltnisse
mit Beginn ab 28. Juni 2008
neue Lehrstellen (BLUM ") fur alle Lehrverhaltnisse
mit Beginn ab 28. Juni 2008
Ausbildungsnachweis zur fur alle Lehrverhéltnisse
Mitte der Lehrzeit mit Beginn ab 28. Juni 2008
zwischen- und tiberbetriebliche fir alle bestehenden Lehrverhaltnisse
Ausbildungsmaﬂnahmen MaRnahmenbeginn ab 28. Juni 2008
Weiterbildung der Ausbilderinnen fur alle bestehenden Lehrverhéltnisse
MaRnahmenbeginn ab 28. Juni 2008
guter bzw. ausgezeichneter Erfolg fur alle bestehenden Lehrverhaltnisse
N an MaRnahmenbeginn ab 28. Juni 2008
Bei Lehrabschlusspriifung
MaBnahmen fiir Lehrlinge mit fur alle bestehenden Lehrverhéltnisse
Lernschwierigkeiten MaRnahmenbeginn ab 28. Juni 2008
Im Rahmen von Projekten
|

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.
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,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern - Basisforderung

Zielgruppe: fiir alle Lehrverhaltnisse ab 28.06.2008
Forderhohe: 1. LJ: 3 monatliche Lehrlingsentschadigungen
2] 2 monatliche Lehrlingsentschadigungen
3. + 4. LJ: jeweils 1 monatliche Lehrlingsentschadigung
Fiir 2 LJ: jeweils %2 monatliche Lehrlingsentschadigung
B CO0 0 30 B ) 3 0 054 )
) 9 3 3 6B == 9 B 0 0
) 04535 9 3 D 09 CCE(C3 F 9
8 ? /G v /G " /G& " 1 /G 1’ ¢
Auszahlung:  Jeweils nach Vollendung eines Lehrjahres
Achtung: Aliquotierung bei LZ- Anrechnung, verkiirzter LZ
Keine Forderung bei vorzeitiger Auflosung im jeweiligen LJ.
—
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscusrrocaen asenssrenseicn
pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - neue Lehrstellen = BLUM Il
Zielgruppe: a) Neugriinder (NeufoG) ab 01.01.2008 mit neuem Fest-
stellungsbescheid
b) Bestehende Unternehmen, die neuen Lehrberuf anbieten
(neuer Feststellungsbescheid)
c) Wiederaufnahme der Lehrlingsausbildung ab 01.01.2008 nach
mindestens 3 Jahren seit LZ- Ende des letzten Lehrlings
Forderhohe: € 2.000,00 je Lehrling bei:
a) Lehrlingsaufnahme zwischen 28.06.2008 - 31.12.2010
b) Innerhalb 1 Jahr nach Aufnahme des ersten Lehrlings auf Basis
eines neuen Feststellungsbescheides
c) Innerhalb eines Jahres nach Wiederaufnahme der
Lehrlingsausbildung
Auszahlung:  Jeweils nach Vollendung eines Lehrjahres (12 Monate + 1 Tag)
Achtung: Deckelung: Forderung gilt fiir bundesweit maximal 10 Lehrlinge
—
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscnsrrocanen oaenosrenseicn
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,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern - iiberbetr. AusbildungsmaBnahmen

Zielgruppe: Unternehmen, deren Lehrlinge

C = 35 ,0 3 0= =) , 3 C
00 % 0 05
¢ % ,03 0=
5 709 03 0B 0 3 0
¢ J) 0 0 05 3 00
¢ J) 0 0 B 0

wahrend ihrer Arbeitszeit absolvieren

Forderhohe: fiir a), b), c)

$%# H ) 0) "CEC3G ") 3
9 "9 6! " I. 9 05 B15) , 03

fiir d)

$%#  H ) 0) "CEC3G6 %" ) 3

fiir e)

DO 9 B )3 3 0 0514 - 0

J) 0 00

—
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,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern - iiberbetr. AusbildungsmaBnahmen

zwischen- und tiberbetriebliche fiir alle bestehenden Lehrverhaltnisse
. MaRnahmenbeginn ab 28. Juni 2008
AusbildungsmaBnahmen

Auszahlung:  Jeweils nach Beendigung der MaBnahme,

Achtung: Deckelungsregelung:
fiir a), b), c)
CEG " )63 K " ! 3
G K 3
d)
CEG % " )63 K

KursmaBnahme muss auch von AK genehmigt sein

—
S e
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yLehre aktuell” - Lehre.fordern - MaBnahmen Lernschwierigkeiten

Zielgruppe: Unternehmen, deren Lehrlinge

a) eine negativ absolvierte Berufsschulklasse iiber das durch die
Berufsschulpflicht geregelte AusmaB hinaus wiederholen

b) Vorbereitungskurse auf Nachpriifungen oder auf die
theoretische Lehrabschlusspriifung besuchen

c) Nachhilfekurse auf Pflichtschulniveau in D, M, lebende
Fremdsprache, bei Lehrlingen mit Migrationshintergrund deren
Muttersprache besuchen

Forderhohe: fiir a)

DO 9 B )3 3 0 0514 9 0) 0?
, 0)3= 5 3 5 W 700) 2 0
)0
fiir b), c)
# H ) 0) "CEC(C36 ") 3
0 9
=
Sparte Gewerbe - Handwerk % ALLESUNTERNEHMEN.  worrmec

yLehre aktuell” - Lehre.fordern - MaBnahmen Lernschwierigkeiten

Auszahlung:  Jeweils nach Beendigung der MaBnahme,

Achtung: Arbeitsrechtliche Vorschriften (Entsendung!) beachten,
KursmaBnahme muss auch von AK genehmigt sein

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie
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zLehre aktuell“ -Ergdnzung von Lehre.fordern - Land 00 - FAVOO

Zielgruppe:

Unternehmen, welche die Bundesforderung fiir iiberbetriebliche Ausbildungs- maBnahmen bzw.
MaBnahmen bei Lernschwierigkeiten ausgeschopft haben

(a) AusbildungsmaBnahmen zur Erfiillung der in einem Feststellungsbescheid festgehaltenen Auflagen bei einem
Verbundpartner (Partnerbetrieb oder Lehrwerkstitte).

(b) AusbildungsmaBnahmen zur Erfiillung der in einem Feststellungsbescheid festgehaltenen Auflagen im
Rahmen eines Kurses in einer Bildungseinrichtung.

(c) Erweiterung und/oder Vertiefung von im entsprechenden Berufsbild vorgesehenen Kenntnissen und Fertigkeiten
(d) Sprachkurse, insbesonders mit berufsspezifischem Hintergrund.

(e) Personlichkeitsbildende MaBnahmen - soziale Kompetenz.

Forderhche:

Fiir MaBnahmen nach (a) und (b): 75% der llenden Kurskosten, imal aber € 600,00 pro Lehrjahr und Lehrling,
bei halben Lehrjahren € 300,00

Fiir MaBnahmen nach (c), (d) und (e): 75% der anfallenden Kurskosten, maximal aber € 300,00 pro Lehrjahr und Lehrling,
bei halben Lehrjahren € 150,00

Fordervoraussetzungen:
3 ) 0 5 05 - C B > 3 C ,Ja*+0 7> 3 0 G1" )63 K 3¢
6 0 sL (" B C d*+ 30 0

—
Sparte Gewerbe - Handwerk $  ALLES UNTERNEHMEN.
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yLehre aktuell” - Lehre.fordern - Weiterbildung Ausbilderinnen

Zielgruppe: Unternehmen, deren Mitarbeiterinnen mit bereits vorhandener
Ausbilderqualifikation sich in den Bereichen Padagogik, Sucht-
Pravention, Methodik, Didaktik, Ausbildungsrecht, soziale
Kompetenz etc. weiterbilden.
WeiterbildungsmaBnahme dauert mindestens 8 Stunden

Forderhohe: 75% der Kurskosten, max. € 1.000,00 pro Ausbilderin und
Kalenderjahr

Auszahlung:  Jeweils nach Beendigung der MaBnahme

Achtung: Arbeitsrechtliche Vorschriften (Entsendung!) beachten,

KursmaBnahme muss auch von AK genehmigt sein

—
Sparte Gewerbe - Handwerk &  ALLES UNTERNEHMEN.
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pLehre aktuell” - Lehre.fordern - LAP- Erfolge

Zielgruppe: Unternehmen, deren Lehrlinge die Lehrabschlusspriifung beim
erstmaligen Antritt mit gutem oder ausgezeichnetem Erfolg
absolvieren und die mindestens 12 Monate vor LZ- Ende im Unter-
nehmen beschaftigt waren

Forderhohe: € 250,00 bei ausgezeichnetem Erfolg
€ 200,00 bei gutem Erfolg

Auszahlung:  Jeweils nach erfolgter Lehrabschlusspriifung

—
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.
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pLehre aktuell” - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Zielgruppe: Unternehmen, deren Lehrlinge zu Mitte der Lehrzeit an einem
Praxistest (oder Lehrlingswettbewerb) teilnehmen und gleichzeitig

wahrend der gesamten Lehrzeit eine Ausbildungsdokumentation
fiihren

Forderhohe: bis zu € 3.000,00 je Lehrling wenn Praxistest bestanden und
Ausbildungsdokumentation in Ordnung.

bis zu € 1.500,00 je Lehrling bei Nichtbestehen des Praxistests, aber
Bestehen der Lehrabschlusspriifung beim Erstantritt

Auszahlung:  Wenn alle Jugendlichen eines Jahrganges den Test abgelegt haben

Achtung: Es miissen alle Lehrlinge des betreffenden Jahrganges teilnehmen!
—
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscuarrouanen asengsrenseicn

15



pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Der Ausbildungsnachweis zur Mitte der Lehrzeit = Praxistest kann von allen Lehrlingen abgelegt
werden, die ab 28.06.2008 ihre Lehre begonnen haben und mindestens 6 Monate im Betrieb
sind

Der Praxistest wird auf Grundlage einer Praxistestordnung zur Halfte der Lehrzeit abgelegt -
der Priifungstermin liegt innerhalb eines Priifungsfensters

Bei positiver Ablegung des Praxistests sowie der Vorlage einer Ausbildungsdokumentation bei
der Lehrlingsstelle der WKOO erhalt der Ausbildungsbetrieb eine Forderung von bis zu
€ 3.000,00

Wird der Praxistest nicht bestanden, besteht die Moglichkeit, nach Priifung der
Ausbildungsdokumentation sowie nach im ersten Anlauf bestandener Lehrabschlusspriifung auf
die Gewahrung einer Forderung von bis zu € 1.500,00

Zwecks Erlangung der Forderung miissen alle Lehrlinge eines Jahrganges (= Kohorte) zum
Praxistest antreten

Wiederholung des Tests ist nicht moglich, Einspruch gegen Bewertung ist nicht moglich

Einstimmigkeitsprinzip

—
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN. winrscusrrocaen asenssrenseicn
pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Praxistesttermin am Beispiel TischlerIn - 3 Jahre Lehrzeit

Lehrzeitbeginn: 01.09.2008 Lehrzeitende: 31.08.2011

Lehrzeitmitte: 01.03.2010 Priifungsjahrgang: 2010

Priifungsfenster:

Lehrmonat 12 = 01.09.20009 -

Lehrmonat 24 = 31.08.2010

—

Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.
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pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Priifungsordnung am Beispiel Tischlerin

Praxistestordnung

fiir den Lehrberuf

Tischlerei

Im Rahmen des Praxistests fiir den Lehrberuf Tischlerei ist anhand eines Werkstiicks aus Holz festzustellen,
ob der Lehrling tiber folgende Fertigkeiten verfiigt:

a) Schérfen eines Hobels und eines Stemmeisens von Hand

b) Erkennen heimischer Holzarten

c) Herstellen und Verleimen einer Zinkenverbindung aus Weichholz aufgrund einer vorgelegten
einfachen Werkzeichnung

d) Schleifen

Die Aufgabenstellung ist fiir eine Arbeitszeit von dreieinhalb Stunden zu konzipieren. Der Praxistest ist nach
vier Stunden zu beenden.

Fiir die Bewertung des Praxistests sind folgende Kriterien maBgebend:
a) MaBhaltigkeit und Sauberkeit
b) Winkeligkeit und Ebenheit
) Verwenden der richtigen Werkzeuge

Die Bewertung hat anhand des gesamten Praxistests zu erfolgen und nicht anhand einzelner Fertigkeiten.

|
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie
pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ
Lehrlinge zum
Praxistest anmelden
Praxistestantritt
vorbereiten
Praxistest absolvieren
Forderung beantragen
|
Sparte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie

17



pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Lehrlinge zum

e ATk E Diese Info ging an alle in Frage kommenden Ausbildungsbetriebe

5 0 0B , C3 30

J)30 4 F5 3 3
3 " 0 9 43 /
= 05 , C3 30 0 0 2
3 00 X
, 03 0) C ) ? = 00 9 NC
0 6) =) B 0; 0 0 O 2
3 00 X ) C3 , 0 %3
, 03 0) C ) 3
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|
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pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ
Praxistestantritt
vorbereiten Diese Info ging an alle in Frage kommenden Ausbildungsbetriebe
) 3 - C 00 " 3 2 3
D 3 9 (; EO O
2 D 3 0 05 35" ) ; EO 0O
0C 9 0
C 2 3 ; E0O 0 * 5
) 0 -3 C ° ; E0O O * B
3 )
|
Sparte Gewerbe - Handwerk ALLES UNTERNEHMEN.  worerre

18



pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Praxistest absolvieren Diese Info ging an alle in Frage kommenden Ausbildungsbetriebe
2 g 0)3= 0 5 ; E0O 0 *
; EO 0O " 0 =) K J 5
: o
0D 02 3 05 35 ) C
)3 0D 0 =0 @HS5 05 3 00
0 > 35 0 CC J) 00 9 3
9
8 3 , (3 30 0 "Co0 (
; EO O 3 C 00 =) 00 9
W/ K O s
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pLehre aktuell“ - Lehre.fordern - Ausbildungsnachweis Mitte LZ

Forderung beantragen Diese Info ging an alle in Frage kommenden Ausbildungsbetriebe
B ) = (D 08 3B 0) 0 =) 00 9
3o " 3 504 0 0 8) 0
0 3
N 49 3 - 79 B B C
05 , 0 0
9 5 B 5 , 0 OM
W KO s
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,Lehre aktuell“ - Lehre.fordern - Teilqualifizierung

Forderung: B 0O >, 03 0K 30 054
9 05 35,03 oCL (¢ ® 5
G Woowg 3
9 05 35,03 oCL ( 5
© 5C 0CEG " 0 C
, 03 09
B =) 3 C 05 5 5C
" 0CEG " 0 C
, 03 09
, 35,03 =) 3 4L
A 5B, 79 , 03 0 5 09 > 9 (O 5
C 35
=
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,Lehre aktuell* - Lehre.fordern - Genderforderung
Beispiele: + 35 0 ) / 15 D3
5 0/) 0)5 9B B 3 - 0 9
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,Lehre aktuell*“ - Lehre.fordern - Fristen

Basisforderung * 3 Monate nach Vollendung des
jeweiligen Lehrjahres

neue Lehrstellen (BLUM II) 3 Monate nach Vollendung des
jeweiligen Lehrjahres

Ausbildungsnachweis zur 3 Monate nach

Mitte der Lehrzeit MafRnahmenabschluss

zwischen- und iiberbetriebliche iﬂMgnaﬁe nac: o

AusbildungsmaBnahmen SLnanmenapschiss

Weiterbildung der Ausbilderinnen 3 Monate nach
MaRnahmenabschluss

guter bzw. ausgezeichneter Erfolg * 3 Monate nach Prufungsdatum
Bei Lehrabschlusspriifung

MaBnahmen fiir Lehrlinge mit ;Mgna;e "acg ol
Lernschwierigkeiten ainanmenabschiuss

*als Serviceleistung der WKOO wird Ihnen der Antra g fiir diese Forderarten vorausgefiillt zugesandt.

Sie fullen die notwendigen Erganzungen aus und sende n den Antrag zurtick.

Sollten Sie 1 Monat nach dem férderbaren Ereignis n  och keinen vorausgefiiliten Antrag bekommen haben, d ann
melden Sie sich bitte bei uns

—
]
Sparte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN. wimrscuarroxannen oseassrenscicn

,Lehre aktuell® - Lehrlingsforderung durch AMS

integrative Berufsausbildung und , Teillehre fiir Jugendliche, die vom AMS nicht
in eine Lehrstelle vermittelt werden konnen weil:

am Ende der Pflichtschule sonderpadagogischen Forderbedarf
kein positiver Hauptschulabschluss
Behinderungim Sinne des Behinderteneinstellungsgesetzes

aus sonstigen in der Qualifikation des Jugendlichen liegenden Griinden
erfolglose Lehrstellensuche

* o+ + +
Forderung von Madchen in Lehrberufen mit einem Frauenanteil von unter 40%
Entfernungsbeihilfe

Forderung durch AMS, wenn vor Beginn des Lehrverhdltnisses mit dem AMS eine
Fordervereinbarung abgeschlossen wird

—
S e
parte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN.  wimrscuarrsxanncn oseassrenscicn
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,Lehre aktuell - Meine Lehre - meine Chance (Land 00 - FAVOO)

fiir Jugendliche, die

die sonderpadagogischen Forderbedarf hatten
keinen positiver Hauptschulabschluss haben
im Sinne des Behinderteneinstellungsgesetzes behindert sind

aus sonstigen in seiner Person liegenden Griinden keine Lehrstelle
gefunden haben

ersetzt das Land 00 die Bruttolehrlingsentschadigung wahrend der Probezeit.

Forderbedingung: zumindest einen Tag/Woche nimmt der Lehrling wahrend der
Arbeitszeit Forderunterricht in Anspruch

die Forderung des Forderunterrichtes erfolgt iiber Lehre.fordern

—
]
Sparte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN. wimrscuarroxannen oseassrenscicn

,Lehre aktuell“ - Nutzen der Lehre

Sie stimmen die Ausbildung punktgenau auf die
Erfordernisse lhres Unternehmens ab

junge Menschen sind durch Sie noch ,,formbar“

theoretisches Wissen wird durch die Berufsschule
vermittelt

Sie kennen lhre Fachkrafte - deren Starken und
Schwachen

—
S e
parte Gewerbe - Handwerk n ALLES UNTERNEHMEN.  wimrscuarrsxanncn oseassrenscicn
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,Lehre aktuell“ - Nutzen der Lehre

notwendiger Fiihrungsnachwuchs (Meister, mittleres
Management) kennt den Betrieb von der ,,Pike“ auf

Mitarbeiterinnen, die Sie ausbilden, sind stolz auf
»ihren* Betrieb und setzen sich entsprechend ein

die von lhnen ausgebildeten Fachkrafte reagieren
besser, schneller und flexibler auf neue
Herausforderungen in Ihrem Unternehmen - sie sind
»ihrem* Unternehmen verbunden

fast immer sind die selbst ausgebildeten Fachkrafte
billiger als ,,Angeworbene*“

Sparte Gewerbe - Handwerk 15 ALLES UNTERNEHMEN.  wirrmmc

,Lehre aktuell“ - Nutzen der Lehre

lhr Wissen und lhre Erfahrung werden weitergegeben

in lhrer Region iibernehmen Sie durch die Ausbildung
junger Menschen auch gesellschaftliche Verantwortung

Ausbildung ist zunehmend ein Imagefaktor -
Ausbildungsbetriebe sind in der Branche, in der Region,
bei ihren Kunden und nicht zuletzt bei den
Mitbiirgerinnen hochst angesehen

Sparte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN.  wormmirie
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,Lehre aktuell“ - Nutzen der Lehre

Vermarkten Sie lhre Position als Lehrbetrieb - lhrer

Phantasie sind keine Grenzen gesetzt

www.dasbesteUnternehmen.at
rudi@dasbesteUnternehmen.at

||
Sparte Gewerbe - Handwerk 1$  ALLES UNTERNEHMEN.  wirscnrrswannce oscnssrannsicn
pLehre aktuell“ - die heutige Jugend
»ach, die heutige Jugend*
,die Kinder von heute sind Tyrannen. Sie widersprec hen ihren
Eltern, kleckern mit dem Essen und argern ihre Lehr  er!”
Sokrates, griechischer Philosoph (470 — 399 v. Chr.)
||

Sparte Gewerbe - Handwerk 1&  ALLES UNTERNEHMEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH
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pLehre aktuell” - die heutige Jugend

Die Wirtschaft wiinscht sich (meist)

allgemein: Lehrvertragsreife,

Deutsch und idealerweise Englischkenntnisse
Mathematik (dazu zahlt speziell auch Kopfrechnen!)
Soziale Kompetenz

Allgemeinbildung

Bereitschaft zum Lernen

Einsatzfreude

Sparte Gewerbe - Handwerk ! ALLES UNTERNEHMEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER OBEROSTERREICH

pLehre aktuell” - die heutige Jugend

Schulabgangerinnen wiinschen sich (meist)

interessante Aufgaben eigenverantwortlich losen
nette Kolleginnen

gutes Betriebsklima

gutes Image des Arbeitgebers

gutes Image des Berufes

entsprechende Entlohnung

wenig ,,Stress“

Sparte Gewerbe - Handwerk % ALLES UNTERNEHMEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH
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sLehre aktuell“ - die heutige Jugend

Wirtschaft und Schulabgangerinnen wiinschen sich (fast immer)

=
Sparte Gewerbe - Handwerk % ALLES UNTERNEHMEN, s
sLehre aktuell“ - die heutige Jugend
so schnell als moglich ab in die Schulen - berufspraktische Tage =
»Schnupperlehre“ anbieten
bei jeder gelegenheit Prasentation des Betriebes mit
Zukunftsaussichten (Karriere im Betrieb, Moglichkeiten von
Meisterpriifung und Berufsreifepriifung - Lehre mit Matura)
regelmaBiger Kontakt zum AMS - Service fiir Unternehmen
Schulabbrechinnen (viele Jugendliche wiirden lieber in eine
Lehre gehen als in einer hoheren Schule ,,versauern“)
und am Stammtisch niemals die Aussage:
,fir meinen Beruf/Betrieb bekomme ich nie gescheite Lehrlinge“
=
Sparte Gewerbe - Handwerk % ALLES UNTERNEHMEN, s
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pLehre aktuell” - die heutige Jugend

gleich auf Anforderungen

eingehen

Du hast Freude am Umgang mit Menschen

Kh echner!é%%%ﬁ%&érke

neu? AAAAAAAA Lehrling mit der Option zu
Auskunft im Geschaft

Melde Dich emntach ber .........

-

icht fremd

hen

nser

Neister

Sparte Gewerbe - Handwerk % ALLES UNTERNEHMEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER OBEROSTERREICH

pLehre aktuell” - die heutige Jugend

Beteiligung an Imageaktivitaten von Innungen, Fachgruppen und

Gremien

JASG - NAP - Praktika: eine interessante Alternative

bei jeder Werbeaktivitdat des Unternehmens darauf hinweisen, dass

man ein Ausbildungsbetrieb ist

wann hatten Sie den letzten ,,Tag der offenen Tiir“ ? - nicht
nur wegen Marketingaktivitaten interessant -

und lhre Lehrlinge prasentieren den Betrieb und den Lehrberuf

Sparte Gewerbe - Handwerk %! ALLES UNTERNEHMEN.

WIRTSCHAFTSKAMMER OBERGSTERREICH
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,Lehre aktuell“ - Fakt ist:

jetzt ausbilden

es zahlt sich aus

Lehrlinge sind kein Kostenfaktor, sondern

Investitionen in die Zukunft

Sparte Gewerbe - Handwerk %h  ALLES UNTERNEHMEN.  irscusrrsxannen oosnasrensicn

wLehre aktuell® - Infoangebot
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,Lehre aktuell*

Viel Freude und Erfolg bei der
Auswahl und Ausbildung lhrer
zukiinftigen Fachkrafte
wiinscht lhnen

lhre .
Wirtschaftskammer 00

Sparte Gewerbe - Handwerk %5 ALLES UNTERNEHMEN.  wirscusrrouamen asenssrenneicn
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